HRVATSKI DRZAVNI ARHIV

Marulicev trg 21, 10000 Zagreb, Hrvatska
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KLASA: 112-01/25-02/06
URBROJ: 565-02/1-25-1
Zagreb, 10. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 35. Statuta Hrvatskoga drzavnoga arhiva, a u skladu s t. II. st. 1. al. 1.1 t. IV. st. 1
Odluke o zabrani zaposljavanja sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama (,,Narodne novine®, broj
35/22), Hrvatski drzavni arhiv objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnih mjesta:

1. Arhivist/ica, 1 izvrSitelja/izvrSiteljica na odredeno vrijeme s polovicom punog radnog
vremena (20 sati tjedno); (zamjena zaposlenika koji koristi pravo na rad s polovicom punog
radnog vremena sukladno Zakonu o rodiljnim i roditeljskim potporama)

Uvjeti:

— zavrSen sveuciliSni diplomski ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij (razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.), odnosno s njim izjednacen studij iz
podrucja humanistickih ili drustvenih znanosti ili umjetnickog podrucja [polja filmske
(filmske, elektronicke i medijske umjetnosti pokretnih slika) i primijenjene umjetnosti];
(prednost: zavrsen studij arhivistike),

— polozen struéni ispit za zvanje arhivist, odnosno obveza polaganja stru¢nog ispita najkasnije u
roku od dvije godine, racunajuci od dana zasnivanja radnog odnosa,

— temeljna informaticka osposobljenost i vjestine,

— znanje jednog stranog jezika,

— probni rad 6 mjeseci.

Kandidatima prijavljenim na javni natjeaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravovremenu i
potpunu prijavu te ispunjavaju sve formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.

Uz pisanu prijavu na javni natje¢aj potrebno je priloziti sljede¢e dokaze u izvorniku ili preslici, kojima

kandidati dokazuju da ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

- Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- 0sobna iskaznica ili uvjerenje o drzavljanstvu,

- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima iz mati¢ne evidencije
(ne stariji od 30 dana),

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu, ako je strucni ispit polozen.

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati osobe obaju spolova.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natjeCaj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaze na temelju kojih se ostvaruje prednost pri zaposljavanju. Popis dokaza



temeljem Kkojih se ostvaruje prednost dostupan je na internetskoj poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine“, broj 84/21) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. navedenog
Zakona, kao i dokaze na temelju kojih se ostvaruje prednost pri zaposljavanju. Popis dokaza temeljem
kojih se ostvaruje prednost dostupan je na internetskoj poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati koji ispunjavaju propisane uvjete iz natjeCaja i Cije Su prijave potpune i pravovremene,
pristupit ¢e obveznom pisanom testiranju.

O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ¢e se testiranje provesti, kao i o vremenu testiranja i
intervjua, kandidati ¢e biti obavijeSteni putem internetske stranice Hrvatskog drzavnog arhiva
www.arhiv.hr, najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta bit ¢e objavljeni na internetskoj stranici Hrvatskog
drzavnog arhiva www.arhiv.hr.

Za kandidata koji se ne odazove na neku od faza testiranja i provjere, bez obzira na razloge, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj te se u tom smislu vise ne¢e smatrati kandidatom.

Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave
u Narodnim novinama, na adresu: Hrvatski drzavni arhiv, Marulicev trg 21, 10000 Zagreb, s
naznakom: ,,Za javni natjecaj za radno mjesto Arhivist/ica“.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati daju privolu Hrvatskom drzavnom arhivu da kao voditelj
obrade osobnih podataka smije obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecajnog postupka u skladu s propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Nepotpune i nepravovremene prijave na javni natjecaj neCe se razmatrati.

O rezultatima odabira kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

HRVATSKI DRZAVNI ARHIV
RAVNATELJ

dr. sc. Dinko Cutura
Digitally signed b
DINKO  JRi6tmm
~ Date: 2025.09.11
C UTU RA 1??:3e9:06 +02'00'


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.arhiv.hr/
http://www.arhiv.hr/

		2025-09-11T13:39:06+0200
	DINKO ČUTURA




